

Oggetto: Domanda di partecipazione all’avviso pubblico di procedura comparativa per titoli e colloquio finalizzata all’individuazione di un esperto quale addetto stampa della Gesap spa

Il/La sottoscritto/a _______________________

COGNOME: ______________________	NOME: ___________________________

Nato/a a _________________________ il __________________ 

Residente in ______________________________________________

Codice fiscale: _____________________	Partita IVA: ________________________

Recapito telefonico ______________________________________

Indirizzo di PEC al quale l’Amministrazione dovrà indirizzare le comunicazioni inerenti la procedura selettiva: _______________________________________

CHIEDE

di essere ammesso/a a partecipare all’avviso pubblico di procedura comparativa per titoli e colloqui finalizzata all’individuazione di un esperto quale addetto stampa della Gesap spa

A tal fine, ai sensi degli articoli 46 e 47 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, consapevole delle conseguenze derivanti da dichiarazioni mendaci, ai sensi dell’articolo 76 del citato d.P.R.

DICHIARA
di possedere i seguenti requisiti:

· età non inferiore agli anni diciotto;
· cittadinanza italiana o possesso dei requisiti previsti dall’art.38, commi 1, 2 e 3-bis del Decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165;
· godimento dei diritti civili e politici (per i candidati non cittadini italiani e non titolari dello status di rifugiato o di protezione sussidiaria, il godimento dei diritti civili e politici è riferito al paese di cittadinanza);
· iscrizione nelle liste elettorali;
· iscrizione all’Albo Nazionale dei Giornalisti (elenco Professionisti da almeno dieci anni);
· essere in regola con gli obblighi formativi relativi alla professione giornalistica nell’ultimo triennio (2023/2025);
· essere iscritti alla gestione separata INPGI o titolari di posizione previdenziale INPS (ex INPGI);
· non aver riportato nell’ultimo triennio, relativamente alla professione giornalistica, sanzioni disciplinari definitive;
· assenza di situazioni di incompatibilità e inconferibilità per lo svolgimento dell’incarico previste dalla normativa vigente;
· non avere in atto alcuna controversia con la GESAP SpA;
· non essere in godimento del trattamento di quiescenza.

Dichiara inoltre di essere iscritto e abilitato presso l’elenco operatori economici E00003 (Servizi) categoria S15.09 “Consulenza in materia di comunicazione e stampa”.

Allega alla presente:

a) copia fotostatica di un documento d’identità in corso di validità e della tessera del codice fiscale;
b) curriculum redatto in formato europeo e debitamente sottoscritto con firma digitale nel quale siano dettagliatamente indicati tutti i titoli comprovanti le qualità professionali ed esperienze del candidato con l’esatta precisazione della durata e natura degli incarichi, delle attività e compiti effettivamente svolti e ogni altro dato che il candidato ritenga possa formare oggetto di valutazione;
c) elenco sottoscritto con firma digitale di tutti i documenti presentati.

Si autorizza il trattamento dei dati personali ai sensi e per gli effetti del Regolamento (UE) n. 2016/679 del d.lgs. n. 196 del 30 giugno 2003, adeguato al d.lgs. n. 101 del 10 agosto 2018, per i fini relativi alla presente procedura di selezione.

Luogo e data										
FIRMA




